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GRUPO ERST, es una empresa 
que se especializa en riesgos, 
seguridad y tecnología.

Nuestra amplia experiencia en 
seguridad e investigación, 
conocimientos en la gestión 
del riesgo e implementación y 
desarrollo tecnológico, nos 
permiten ofrecer soluciones 
avanzadas que anticipen y 
respondan a los desafíos de 
seguridad más exigentes en el 
entorno actual.

GRUPO ERST
es su mejor aliado?

¿Por qué el



En un mundo 
cada vez más 

complejo y 
desafiante, 

GRUPO ERST 
ofrece soluciones 

integrales 
diseñadas para 

cuidar y proteger 
lo que más 

valoran nuestros 
clientes.

Nuestro equipo 
reúne experiencia 

en gestión de 
riesgos, seguridad 
y tecnología para 
ofrecer soluciones 

efectivas que se 
ajusten a cada 

una de las 
necesidades de 

nuestros clientes.

Innovación 
constante: Nos 

mantenemos a la 
vanguardia de la 

tecnología y las 
mejores prácticas 

de la industria 
para ofrecer 

soluciones 
innovadoras y 

eficaces.

Enfoque dinámico 
y atención 

focalizada: Nos 
anticipamos a las 

amenazas 
emergentes y 

proporcionamos 
soluciones 

eficientes que 
protegen a 

nuestros clientes 
en un entorno en 

constante 
evolución.

Compromiso con 
la excelencia: 

Nuestro 
compromiso

con la calidad y 
la satisfacción de 

nuestros clientes 
nos permiten  

desarrollar y llevar 
a cabo los 

proyectos más 
exigentes. 
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Soluciones tecnológicas en materia

de seguridad electrónica

Infraestructura Tecnológica

Diseño e Implementación de soluciones tecnológicas, redes de datos, servidores y cableado 
estructurado.

En GRUPO ERST integramos innovación, experiencia y calidad para garantizar a nuestros 
clientes una correcta gestión de sistemas de seguridad electrónica y un óptimo rendimiento 
de su operación.

NUESTRAS ESPECIALIDADES:

Diseño e implementación de redes

• Planificación y diseño de redes.

• Implementación de redes cableadas e inalámbricas.

• Configuración de routers, switches y puntos de acceso.

01.

03.
• Migración a la nube.

• Configuración y administración de entornos en la nube.

• Desarrollo de soluciones basadas en la nube.

Servicios en la nube

• Configuración y administración de servidores.

Gestión de sistemas y servidores02.

• Diseño e implementación de sistemas de almacenamiento.

• Soluciones de respaldo y recuperación de datos.

• Estrategias de almacenamiento en la nube.

Almacenamiento y respaldo de datos04.



Soluciones tecnológicas en materia
de seguridad electrónica

Seguridad de la información

• Auditoría de seguridad.

• Gestión de identidad y acceso.

• Evaluación de vulnerabilidades y pruebas de penetración.

05. Soporte técnico y mantenimiento06.
• Asistencia remota y presencial.

• Actualizaciones y parches de software.

• Resolución de problemas y diagnóstico de fallas.

Consultoría y planificación estratégica07.
• Evaluación de necesidades tecnológicas.

• Desarrollo de estrategias de infraestructura.

• Planificación a largo plazo y asesoramiento tecnológico

Mantenimientos08.
• Mantenimientos correctivos.

• Mantenimientos Preventivos.

 "En un mundo inundado de 
información irrelevante, la 
claridad es poder".

 Yuval Noah



Seguridad Electrónica

Diseño, suministro, instalación, puesta en marcha y mantenimiento de sistemas electrónicos de seguridad.

NUESTRAS ESPECIALIDADES:

Soluciones tecnológicas en materia
de seguridad electrónica

Sistemas de video vigilancia:

• Diseño e instalación de sistemas de circuito cerrado de 

televisión (CCTV).

• Configuración de cámaras de seguridad y monitoreo remoto.

• Integración de sistemas de video vigilancia con sistemas de 

gestión de seguridad.

01.
• Implementación de sistemas de control de acceso físico.

•Instalación de cerraduras electrónicas, tarjetas de proximidad 

y sistemas biométricos.

• Configuración de políticas de acceso y gestión de permisos.

Control de acceso02.

03.
• Instalación de sistemas de alarma contra intrusos.

• Configuración de sensores de movimiento, detectores de 

humo y sistemas de alerta temprana.

• Instalación, revisión y mantenimiento de los sistemas de moni-

toreo remoto de alarmas.

• Instalación y Suministro de botones de pánico.

Sistemas de alarma

• Diseño e instalación de sistemas de detección de intrusos 

perimetrales.

• Implementación de barreras físicas y electrónicas, como 

cercas electrificadas y sensores de proximidad.

• Integración de sistemas de seguridad perimetral con sistemas 

de video vigilancia y control de acceso.

Seguridad Perimetral:04.



Solicita tu
cotización

comercial@grupoerst.com

www.grupoerst.com

310 294 2256

Soluciones tecnológicas en materia
de seguridad electrónica

Gestión de video y análisis inteligente

• Implementación de análisis de video, como reconocimiento 

facial y detección de comportamientos sospechosos.

• Integración de sistemas de video vigilancia con sistemas de 

gestión de seguridad. (Analítica)

Soluciones avanzadas para proteger tus activos y garantizar la 

integridad de tu empresa. Desde sistemas de videovigilancia 

hasta control de acceso biométrico, nuestro equipo de 

expertos en seguridad electrónica está dedicado a diseñar e 

implementar soluciones a medida que se adapten a las 

necesidades específicas de tu organización.

05. Consultoría de seguridad06.

Puedes adquirir nuestros 
productos en las siguientes 
modalidades:

1. Venta.
2. Alquiler o renta.
3. Leasing.

¿Sabíasque...?



NUESTRAS ESPECIALIDADES:

Soluciones tecnológicas en materia
de seguridad electrónica

Sistemas de Geolocalización

En un mundo cada vez más conectado y fluctuante, la capacidad de rastrear, gestionar activos móviles y 
personal en tiempo real es fundamental para optimizar operaciones, mejorar la seguridad y aumentar la 
eficiencia.

Implementación de sistemas
de seguimiento GPS

• Diseño e instalación de sistemas de seguimiento GPS para 

vehículos, flotas y activos.

• Configuración de dispositivos de seguimiento GPS y sensores 

de telemetría.

• Seguimiento y control de los sistemas GPS activos.

01.
• Instalación de sistemas de geolocalización para la 

protección de personas, vehículos y activos. (a nivel 

empresarial)

• Configuración de alertas de seguridad basadas en 

ubicación y geocercas virtuales.

• Integración de sistemas de geolocalización con sistemas de 

video vigilancia y alarmas.

Seguridad y vigilancia02.

03.
• Despliegue de sistemas de posicionamiento en interiores (IPS) 

para entornos cerrados, como edificios, centros comerciales y 

hospitales.

Servicios de localización Indoor

• Evaluación de necesidades de geolocalización y análisis de 

requisitos específicos del cliente.

• Desarrollo de estrategias de implementación y planificación 

de proyectos.

• Formación y capacitación en el uso y mantenimiento de 

sistemas de geolocalización.

Consultoría y asesoramiento04.
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Identificación, verificación, validación y análisis para procesos de
contratación y seguimiento de personal

Los  estudios de confiabilidad son un análisis completo que se realiza para verificar y 
corroborar si el candidato que se postula al proceso de selección es realmente quien dice ser; 
el objetivo de este es evaluar la confiabilidad y veracidad de la información.

1. Información académica
Verificamos la autenticidad de títulos 

académicos, certificados, diplomas y 

otros documentos educativos, 

asegurando la validez de la formación 

y la experiencia educativa declarada.

4. Historia laboral
Realizamos una revisión de la historia 

laboral de los candidatos, incluyendo 

empleos anteriores, responsabilidades 

laborales, desempeño y razones de 

desvinculación, proporcionando una 

imagen clara y objetiva de su 

trayectoria profesional.

2. Visita Domiciliaria
Investigamos el entorno familiar y 

social, incluyendo relaciones 

familiares, antecedentes personales, 

asociaciones y actividades sociales, 

para identificar posibles factores de 

riesgo o conflictos de interés. 

Consultamos los antecedentes 

judiciales, penales, listas restrictivas y 

vinculantes, listas de riesgos 

nacionales e internacionales, bases 

públicas y privadas, etc. con el fin de 

garantizar que el candidato que se 

postula es confiable.

5. Consulta de antecedentes

3. Comportamiento financiero
Analizamos los antecedentes 

financieros incluyendo informes de 

crédito, historial de pagos, deudas y 

solvencia, para evaluar su estabilidad 

financiera y su capacidad para 

cumplir con obligaciones financieras.

Información que nos permite acceder 

a la  visión de terceros sobre el 

candidato, es decir, saber cómo 

actúa socialmente y en equipo, si 

influye en  otras personas, si funciona 

de forma colaborativa, etc.

6. Referencias Personales

NUESTRAS ESPECIALIDADES:



Identificación, verificación, validación y análisis para procesos de
contratación y seguimiento de personal

Realizamos pruebas de acuerdo 

con la necesidad y criterios a 

evaluar por parte del cliente.

7. Prueba de Poligrafía

Beneficios de la Implementación

Prevención y minimización 
de los riesgos asociados a 
los procesos de selección y 
elección de colaboradores, 
proveedores, clientes o 
inversionistas.

Factor determinante para la 
disminución de pérdidas, 
fraudes, robos o 
afectaciones reputacionales 
de su organización.

Mayor nivel de confianza y 
tranquilidad al tomar 
decisiones de contratar o 
mantener personal.

Pre-empleo: Complementa el proceso de selección y permite identificar información de la 
trayectoria del candidato y vulnerabilidades en su contexto social, familiar, económico y 
laboral.

Rutina: Es indispensable en evaluaciones de desempeño aportando resultados orientados 
a la honestidad del empleado en la ejecución de sus funciones y  responsabilidades.

Específica: Direcciona una investigación o proceso interno determinando la implicación 
directa, participación, colaboración y/o beneficio que pudo haberse logrado por la 
comisión del evento.
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La seguridad de las instalaciones es una preocupación primordial para organizaciones de 
todos los sectores, por lo cual GRUPO ERST ofrece una variedad de servicios especializados 
en estudios de seguridad, diseñados para proporcionar una evaluación completa con 
soluciones efectivas para proteger sus instalaciones contra amenazas internas y externas.

Identificación de riesgos y amenazas potenciales
para proponer las medidas de protección adecuadas

Desarrollamos un plan de seguridad personalizado que se adapte a las necesidades específicas de 

su instalación para fortalecer su entorno contra cualquier amenaza potencial. Este plan incluye:

1. Plan de seguridad

a. Evaluación de
riesgos integral

• Utilizamos un enfoque técnico 

para identificar y evaluar todos 

los posibles riesgos de seguridad.

• Analizamos vulnerabilidades 

físicas, de personal y operativas 

para comprender su entorno de 

seguridad.

b. Análisis de amenazas
y vulnerabilidades

• Empleamos técnicas de 

análisis para identificar 

amenazas potenciales y 

vulnerabilidades específicas.

• Evaluamos la probabilidad de 

ocurrencia y el impacto de 

cada amenaza para priorizar 

acciones correctivas.

c. Diseño de soluciones
personalizadas

•Desarrollamos estrategias de 

seguridad adaptadas a las 

necesidades únicas de su 

instalación, incluimos desde 

sistemas de vigilancia 

avanzados hasta protocolos de 

acceso reforzados para 

garantizar la eficacia de 

nuestras soluciones.

NUESTRAS ESPECIALIDADES:



Solicita tu
cotización

Identificación de riesgos y amenazas potenciales
para proponer las medidas de protección adecuadas

2. Despliegue de sistemas de seguridad:

•Implementación de sistemas de videovigilancia, control de 

acceso y detección de intrusos para fortalecer la seguridad 

perimetral.

• Integración de tecnologías de inteligencia artificial y análisis 

de datos para mejorar la detección y respuesta ante amenazas.

3. Auditorías de seguridad y cumplimiento

• Auditorías periódicas con el fin de evaluar el cumplimiento 

de los niveles de seguridad.

• Identificación de áreas de mejora con el fin de realizar las  

recomendaciones pertinentes que darán lugar a la aplicación 

de correctivos para garantizar el cumplimiento y mejora 

continua.

Implementación profesional
y soporte continuo

Nuestro equipo no solo diseñará e 

implementará las soluciones de seguridad, 

también proporcionará capacitación integral 

al personal relevante para garantizar una 

adopción efectiva. Además, de brindar 

soporte continúo para mantener sus sistemas 

de seguridad en óptimo funcionamiento y que 

los mismos puedan adaptarse a cualquier 

cambio en el entorno de seguridad. comercial@grupoerst.com

www.grupoerst.com

310 294 2256
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El Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) guía a las organizaciones 
para:

los riesgos que afectan la seguridad y salud de sus trabajadores, de tal manera que 
incremente la eficiencia de sus procesos y mejore el ambiente de trabajo, lo que traduce a 
la optimización de recursos en su organización.

El GRUPO ERST se enfoca en adoptar un Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 
Trabajo que le permita a su organización proporcionar lugares de trabajo seguros y 
saludables, prevenir accidentes y enfermedades que guarden relación con las actividades 
laborales para garantizar la salud y el bienestar de sus trabajadores.

El cuidado de los trabajadores, más que una obligación legal, es un 

compromiso que las mejores organizaciones adquieren, impulsando con esto, 

éxito y mejoramiento continuo dentro su organización.

Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo
Decreto 1072 de 2015 - Resolución 0312 de 2019

ReconocerAnticipar Evaluar Controlar



Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo
Decreto 1072 de 2015 - Resolución 0312 de 2019

Contamos con la 
Licencia expedida por 
la Secretaría de Salud 
para suministrar estos 

servicios.

¿Sabíasque...?

Diseño e
Implementación SG-SST

Asesoría y consultoría para diseñar e 

implementar el SG-SST incluyendo la parte 

documental, la difusión y sensibilización 

requerida.

01.

Capacitaciones

Mejora la capacidad y el desempeño de 

sus colaboradores al interior de la 

organización, logrando así prevenir y 

reducir enfermedades y/o accidentes de 

trabajo.

05.

Revisión del estado del SG-SST verificando 

el grado de cumplimiento.

Auditorías
Internas02.

Estudio de las actividades desarrolladas al 

interior de la organización para encontrar 

la manera más segura y efectiva de 

ejecutarlas.

Análisis de
Trabajo Seguro04.

Investigación de las causas que los han 

generado, para diseñar e implementar 

medidas correctivas.

Investigación de
Accidentes Laborales03.

Identificación y
Valoración de Riesgos

Identificación de los peligros, valoración 

de los riesgos y evaluación de los 

controles establecidos.

*En caso de que la empresa no cuente con los 
controles definidos, el GRUPO ERST los elaborará.

06.

NUESTRAS ESPECIALIDADES:



Al interior de una organización el Sistema Integrado de Gestión es una herramienta 
indispensable, que le permite a la organización preservar la integridad de sus procesos, a 
través de procesos eficientes, cumplimiento legal y gestión de riesgos, lo que traduce, una 
mejora significativa de la imagen y la reputación de la organización frente a clientes, 
proveedores y otras partes interesadas, generando confianza y credibilidad.

ISO 9001
Sistema de Gestión

de Calidad

Permite que los procesos 

establecidos al interior de su 

organización demuestren la 

capacidad para proporcionar 

productos y servicios que cumplan 

con los más altos estándares de 

calidad, lo que permite mejorar la 

satisfacción de sus clientes, y 

asegurar la permanencia de estos. 

ISO 45001
Sistema de Gestión 

en SG-SST

Un sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el Trabajo 

eficaz, garantiza la protección de 

la salud y la seguridad en el ámbito 

laboral, promoviendo un entorno 

seguro y saludable para todas sus 

partes interesadas, con estos las 

organizaciones demuestran su 

compromiso con el bienestar y la 

prevención de riesgos laborales.

Implementación y mantenimiento
de Sistemas de Gestión Integrados
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NUESTRAS ESPECIALIDADES:

Implementación y Mantenimiento
de Sistemas de Gestión Integrados

3. Diseño e Implementación
Entrega documental del Sistema de 
Gestión y acompañamiento en la 
ejecución e implementación.

2. Plan de Mejoramiento
Diseño del plan de trabajo:
• ¿Qué vamos a hacer?
• ¿Cómo lo vamos a hacer?
• ¿Cuándo lo vamos a hacer?

Garantizamos  que se cumplan las 
expectativas de nuestros clientes.

5. Seguimiento y Mantenimiento

1. Diagnóstico
Informe de resultados: Se verifica el grado 
de cumplimiento que tiene la 
organización con los requisitos de la 
norma.

4. Auditorías Internas
Identificación de oportunidades de 
mejora y acciones correctivas con el fin 
de lograr el cumplimiento total de los 
requisitos en cada uno de los procesos del 
Sistema de Gestión.

Solicita tu
cotización

310 294 2256
comercial@grupoerst.com

www.grupoerst.com



Investigación de fraude en
accidentes de tránsito

Nuestros expertos establecerán las circunstancias de 

modo, tiempo y lugar en las que tuvo lugar el siniestro, 

se realizará validación y verificación con la I.P.S así 

como la recolección de información de tipo 

testimonial, video gráfica o entre otras que permitan 

la mayor recopilación de información para 

determinar las causas y responsabilidades.

01. 02.
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Nuestros servicios de investigación le permitirán mitigar riesgos, detectar fraudes, mejorar la 
eficiencia operativa y así brindar un mejor servicio a sus clientes.

Servicio para
aseguradoras

03.

Investigación de siniestros

Investigación exhaustiva sobre reclamaciones de seguros 

para determinar la veracidad de los reclamos, la 

responsabilidad de las partes involucradas y la magnitud 

de los daños.

a. Simulación de accidentes: Cuando un empleado 
busca obtener compensaciones por lesiones que no 
ocurrieron en el trabajo.

b. Declaración falsa de enfermedades profesionales: 
Presentar enfermedades preexistentes como si fueran 
consecuencia del trabajo para recibir indemnizaciones.

c. Colaboración entre empleados y obstáculos: 
Cuando las partes presentan reclamaciones falsas con 
el fin de obtener beneficios económicos indebidos.

d. Exageración de lesiones: Informar lesiones más 
graves de lo que realmente son con el objetivo de 
recibir mayores compensaciones.

Investigación de fraude de
seguros en riesgos laborales

• Evaluación de necesidades de geolocalización y 

análisis de requisitos específicos del cliente.

• Desarrollo de estrategias de implementación y 

planificación de proyectos.

• Formación y capacitación en el uso y 

mantenimiento de sistemas de geolocalización.

Investigación de siniestros, seguros y fraudes

NUESTRAS ESPECIALIDADES:



Detección y prevención de fraudes en reclamaciones de seguros 

mediante la realización de investigaciones especializadas, 

incluyendo análisis de patrones, entrevistas con testigos y revisión 

documental.

Análisis de fraude04.

 "Saber dónde encontrar la 
información y cómo usarla. 
Ese es el secreto del éxito".

 Albert Einstein

El fraude en seguros de riesgos 

laborales afecta negativamente a las 

compañías, así como al sistema  

general de riesgos laborales toda vez 

que eleva los costos para todos los 

asegurados afectando así las pólizas y 

los presupuestos de reinversión que se 

tengan destinados para la 

organización.

¿Sabíasque...?

Investigación de siniestros, seguros y fraudes.

ENTREGABLE:

Elaboración y presentación de un informe detallado con base en 

cada uno de los eventos presentados, teniendo en cuenta todo el 

material que se haya podido reunir y que tenga como fin ayudar a 

definir si la reclamación se ajusta o no de acuerdo con las exigencias 

de la póliza y de la compañía aseguradora.

Informe de Resultados

Servicio para
aseguradoras


